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Rozdziat 1

Informacja o Przedszkolu

§1.

1. Nazwa przedszkola brzmi:
Zespot Szkolno - Przedszkolny w Borzecinie Dolnym
Publiczne Przedszkole w Borzecinie Dolnym
32 — 825 Borzecin 321 B
2. Przedszkole jest placowkg publiczng prowadzong przez Gmine Borzecin.
3. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Krakowie.
3. Przedszkole jest jednostkg budzetowg Gminy Borzecin, ktorej dziatalnosc
finansowana jest z :

1) dochodéw wtasnych Gminy Borzecin;

2) wptat rodzicow;

3) darowizn w postaci pienieznej na rzecz jednostki.
4. Przedszkole uzywa pieczeci o tresci:
ZESPOL SZKOLNO — PRZEDSZKOLNY

W BORZECINIE DOLNYM
Publiczne Przedszkole w Borzecinie Dolnym
32 — 825 Borzecin 321 B

Rozdziat 2
Cele i zadania przedszkola
§ 2.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, a w szczegolnosci
podstawie programowej wychowania przedszkolnego wzmocnione i uzupetnione zadaniami
profilaktyczno — wychowawczymi.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka
w osiggnieciu dojrzatosci umozliwiajgcej podjecie nauki w szkole.

3. Zadaniem przedszkola jest umozliwienie dzieciom osiggniecie dzieciom dojrzatosci szkolnej
w aspekcie rozwoju fizycznego, umystowego, emocjonalnego i spotecznego.

4. Zadaniem przedszkola jest w szczegodlnosci:
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1) petna realizacja programéw wychowania przedszkolnego, dostosowujgc tresci, metody
i organizacje poszczegolnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych dzieci;
2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom
w ramach realizacji zadanh o charakterze profilaktyczno — wychowawczym;
3) organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;
4) umozliwienie dzieciom nalezgcym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotecznosci postugujgcych sie jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej;
5)udzielanie dzieciom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;
6) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla dzieci z niepetnosprawnoscig;
7) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;
8) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w przedszkolu.
5. Cele i zadania przedszkola realizowane s3g przez kompetentng kadre pedagogiczng we
wspotpracy z rodzicami, w atmosferze wzajemnego zaufania.
6. Dgzenie do wysokiej jakosci wykonania zadan przedszkola, z uwzglednieniem dagzenia do jak
najwyzszego poziomu osiggania zaktadanych celow, brane jest pod uwage w planach

doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 3.

1.Przedszkole organizuje i udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktora
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych kazdego
dziecka oraz rozpoznawaniu czynnikow Srodowiskowych wptywajgcych na jego
funkcjonowanie w przedszkolu.
2.Nauczyciele oraz specjalici w przedszkolu prowadzg obserwacje pedagogiczng majgca
na celu rozpoznawanie u dzieci:

1) szczegdlnych uzdolnien;

2) przyczyn trudnosci rozwojowych;

3) przyczyn zaburzen zachowania.
3. Wyniki obserwacji pedagogicznej sg dokumentowane i udostepniane rodzicom.
4 Dyrektor przedszkola z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz diagnozy sporzgdzonej na terenie przedszkola organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, w tym w szczegdlnosci:

1) ustala dzieciom objetym pomocg psychologiczno-pedagogiczng formy tej pomocy, okres

jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg

realizowane;
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2) informuje na pismie rodzicow dziecka o formach i zakresie udzielanej pomocy.

5. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg odrebne
przepisy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspoipracy z rejonowg
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, placéwkami doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi.

7.Przedszkole organizuje i udziela rodzicom i nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczng polegajgcg na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych

i wychowawczych oraz rozwigzywaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

§ 4.
1. Dla dzieci z niepetnosprawnoscig przedszkole organizuje wychowanie przedszkolne
w formie ksztatcenia specjalnego, w integracji ze srodowiskiem przedszkolnym.
2. Dzieciom objetym ksztatceniem specjalnym przedszkole zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) dostosowanie przestrzeni przedszkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ;
3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne
i terapeutyczne.
3. Szczegotowe warunki organizowania wychowania przedszkolnego dla dziecka

Z niepetnosprawnoscig okreslajg odrebne przepisy.

§ 5.

1. Dzieci niebedgce obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke
w przedszkolach i szkofach funkcjonujgcych w systemach o$wiatowych innych panstw,
korzystajg z wychowania przedszkolnego na warunkach okreslonych w odrebnych
przepisach.

2. Dzieci nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacych
sie jezykiem regionalnym, korzystajg z zaje¢ umozliwiajgcych podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, i jezykowej, na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach.

3. Dzieciom niebedgcym obywatelami polskimi oraz dzieciom nalezgcych do mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym,
przedszkole zapewnia integracje ze S$rodowiskiem przedszkolnym, w tym w pokonaniu
trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska

edukacyjnego
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§ 6.
1. Przedszkole organizuje zajecia z religii.
2. Podstawg udziatu dziecka w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez
rodzica w formie pisemnego oswiadczenia.
3. Zyczenie udziatlu w zajeciach z religii raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

4.Zasady organizacji religii okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 3
Sposob realizacji zadan przedszkola
§7.

1. Zadania przedszkola realizowane sg podczas zaje¢ grupowych, zespotowych,
indywidualnej pracy z dzieckiem oraz kierowanych i swobodnych zabaw dzieci.
2.Sposob realizacji zadan uwzglednia:

1) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajgcej sie sytuacji edukacyjnej, umozliwiajgcej

¢wiczenie w zakresie osiggniecia dojrzatosci szkolnej;

2) prowadzenie diagnozy i obserwaciji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;

3) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanéw

emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;

4) organizacje przestrzeni przedszkolnej umozliwiajgcej rozwoj dzieci;

5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym

powietrzu;

6) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci wynikajgce z niepetnosprawnosci i choréb

przewlektych.
3. Wobec rodzicow przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu

wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezgco o postepach dziecka, uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki

i zakres zadan realizowanych w przedszkolu;

3) uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajgce z sytuacji rodzinnej.

Rozdziat 4
Sposob sprawowania opieki nad dzieémi w przedszkolu i poza nim
§ 8.
1.Przedszkole sprawuje opieke nad dzieémi, dostosowujgc sposoby i metody oddziatywan
do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych

z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych, a w szczegdélnosci:
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1) zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola;
2) zapewnia dzieciom petne poczucia bezpieczenstwa- pod wzgledem fizycznym jak
i psychicznym;
3) stosuje w swoich dziataniach obowigzujgce przepisy bhp. i ppoz.
2. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki zabawy, nauki
i wypoczynku, a w szczegoélnosci:
1) sale przedszkolne posiadajg wtasciwe oswietlenie, wentylacje, ogrzewanie oraz
powierzchnie uzytkowa;
2) sprzety posiadajg atesty i certyfikaty;
3) przedszkole posiada sprzet i urzgdzenia ochrony przeciwpozarowej;
4) w przedszkolu znajdujg sie apteczki wyposazone w niezbedne srodki do
udzielenia pierwszej pomocy wraz z instrukcjg dotyczaca jej udzielenia.
3.Szlaki komunikacyjne wychodzgce poza teren przedszkola posiadajg zabezpieczenia
uniemozliwiajgce wyjécie bezposrednio na jezdnie.
4. Za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel petnigcy obowigzki zawodowe
w danym czasie do momentu przekazania ich prawnym opiekunom Ilub osobom
upowaznionym, a w czasie zaje¢ dodatkowych, osoba prowadzgca te zajecia.
5. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu nie moze ono pozosta¢ bez nadzoru osoby
dorostej.
6.Przy wyjsciu poza teren przedszkola zapewnia sie opieke jednego opiekuna dla grupy 15
dzieci.
7.Kazde wyjscie, wyjazd z dzie¢mi poza teren przedszkola odnotowuje sie w dzienniku zaje¢
i w zeszycie wyjSc.
8. Szczegdtowe informacje dotyczace zachowania bezpieczenstwa dzieci zawarte s3g
w ,Regulaminie wycieczek przedszkolnych”.
9. Jezeli miejsce, w ktérym majg by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujgcych sie
w nim urzgdzen technicznych moze stwarzac zagrozenie dla bezpieczenstwa dzieci,
nauczyciel obowigzany jest nie dopusci¢ do zajeé lub przerwac je, wyprowadzajgc dzieci

Z miejsca zagrozenia oraz powiadomic¢ o tym niezwtocznie dyrektora.
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Postepowanie w sytuacjach szczegélnych
§9
1. Pomoc medyczna jest udzielana dzieciom za zgodg rodzicéw. W sytuacjach
koniecznych, gdy brak kontaktu z rodzicami, korzysta sie z ustug pogotowia

ratunkowego.

2. Pracownicy przedszkola zobowigzani sg do udziatu w szkoleniach z zakresu bhp.

i ppoz. oraz pierwszej pomocy przedmedycznej.

3. W razie zaistnienia w przedszkolu wypadku, niezwtocznie zapewnia sie dziecku

pierwszg pomoc przedmedyczng oraz sprowadza sie fachowg pomoc medyczna.

4. O kazdym wypadku zawiadamia sie niezwtocznie:
1) rodzicow;
2) organ prowadzgcy przedszkole;
3) pracownika stuzby bhp., spotecznego inspektora pracy, rade rodzicéw.
5. O wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia sie niezwtocznie
prokuratora i kuratora oswiaty.
6. O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia sie niezwiocznie
inspektora sanitarnego.
7. Zawiadomien, o ktérych mowa powyzej dokonuje Dyrektor przedszkola badz
upowazniony przez niego pracownik przedszkola.
8. Kazdy wypadek odnotowuje sie w rejestrze wypadkdéw. Dyrektor powotuje zespot
i prowadzi postepowanie powypadkowe zgodnie z odrebnymi przepisami.
9. Umozliwia sie ubezpieczenie dzieci od nastepstw nieszczesliwych wypadkow za
zgoda rodzicow.
10. Przedszkole prowadzi edukacje dla bezpieczenstwa, m. in. poprzez tematy
kompleksowe, bajkoterapie z zastosowaniem réznych metod i form. Tematyka
dotyczy bezpieczehstwa na drodze, sposobu korzystania z urzadzenh, narzedzi
i przyborow, bezpieczenstwa w relacjach z nieznajomi, roslinami i zwierzetami, zagrozen
zwigzanych z lekami, srodkami chemicznymi, itp.
11.W celu zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa przedszkole wspotpracuje z roznymi

podmiotami, np. policja.

§ 10.

1. Dzieci przyprowadzajg i odbierajg z Przedszkola rodzice (prawni opiekunowie):

1) dziecko moze odebra¢ takze inna osoba dorosta, ktdra zostata upowazniona
pisemnie przez rodzicow (prawnych opiekunéw), a upowaznienie zostato
doreczone nauczycielowi osobiscie przez rodzica jeden dzien wczesniej,
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2) dziecko nalezy odebra¢ z przedszkola do godz. 13:00; w dniach, w ktérych sg
zajecia z religii, do 13:30;

3) w razie nieodebrania dziecka do wyznaczonej godziny, pozostaje ono pod opiekg
nauczyciela, az do momentu zgtoszenia sie rodzicéw (prawnych opiekunéw);

4) szczegotowe procedury okresla Regulamin Przedszkola.

Rozdziat 5
Organy przedszkola oraz ich zadania i kompetencje.
§ 11.
1. Organami Przedszkola s3a:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicéw.
§12.

1. Dyrektor jest powotany przez organ prowadzgcy przedszkole zgodnie z Ustawa.

2. Dyrektor wykonuje zadania wynikajgce z powszechnie obowigzujgcego prawa, miedzy
innymi:
1) kieruje dziatalnoscig wychowawczo - dydaktyczng i opiekunczg przedszkola oraz
reprezentuje je na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

4) zapoznaje Rade pedagogiczng z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawia forme i tryb ich realizacji;

5) wydaje zarzadzenia wewnetrzne w ramach obowigzujgcych przepiséw oraz
podjetych przez Rade Pedagogiczng uchwat;

6) wyraza zgode na realizacje obowigzku przedszkolnego poza przedszkolem
i sprawuje nadzor nad realizacjg tego obowigzku przez dzieci zapisane do
przedszkola;

7) moze skresli¢ dziecko z listy wychowankdéw po jego miesiecznej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci;
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8) jest kierownikiem zaktadu pracy i decyduje w sprawach i realizuje zadania z tego

9)

wynikajgce;

wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i rodzicami w realizacji
zadan;

10)dopuszcza zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania do uzytku

przedszkolnego;

11)dysponuje srodkami okre$lonymi w planie finansowym przedszkola i ponosi

odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie.

§ 13.

1. Rada Pedagogiczna:

1)

3)

w Przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, nazywana dalej Radg Pedagogiczng,
w skiad ktorej wchodzg Dyrektor i nauczyciele zatrudnieni w Publicznym
Przedszkolu w Borzecinie Dolnym;

Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o Regulamin Rady Pedagogicznej
Publicznego Przedszkola w Borzecinie Dolnym, ktory szczegotowo okresla jej
zasady dziatania;

przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor;

4) zebrania ogolne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku

7)

szkolnego, po zakonczeniu pierwszego potrocza i po zakonczeniu rocznych zajec
w Przedszkolu oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg byc¢
organizowane na wniosek organu  sprawujgcego nadzér  pedagogiczny,
z inicjatywy Przewodniczgcego Rady, Rady Rodzicéw, organu prowadzgcego
przedszkole (Gmina Borzecin) albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogicznej;

przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady;

Dyrektor przedszkola przedstawia Radzie Pedagogicznej ( nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym) informacje o dziatalnosci placowki i ogdlne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

Rada Pedagogiczna:

a) zatwierdza plany pracy przedszkola po zaopiniowaniu przez Rade

Rodzicow,

10
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b) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych w przedszkolu, po zaopiniowaniu ich projektow
przez Rade Rodzicow,

c) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

d) wyraza lub cofa zgode na uruchomienie oddziatu
miedzynarodowego,

e) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy wychowankow.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozkiad zaje¢ i rozktad
zaje¢ dodatkowych;
2) projekt planu finansowego przedszkola;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora placowki w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych

zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 14.

1. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonywanie uchwat Rady Pedagogicznej,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwiocznie zawiadamia Urzgd Gminy w Borzecinie i Kuratorium Oswiaty
w Krakowie. Kuratorium w porozumieniu z Urzedem Gminy Borzecin uchyla uchwate
w razie jej niezgodnosci.

2. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola oraz go zatwierdza.

3. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

4. Rada Pedagogiczna wustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady
Pedagogicznej sg protokotowane.

5. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste wychowankow lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow przedszkola.

§ 15.
1. Rada Rodzicow:

1) jest spotecznym organem dziatajgcym na rzecz przedszkola;

11
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2) wspodtdziata z Dyrektorem i nauczycielami w celu ujednolicenia oddziatywan
na dzieci przez rodzine i przedszkole;

3) szczegdtowe zasady dziatania, kompetencje i uprawnienia okresla Regulamin
Rady Rodzicow.

2. Kazdy z wymienionych organdw dziata w ramach posiadanych kompetencji
i requlaminéw tak, aby przede wszystkim:

1) gwarantowaty kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji;

2) zapewniaty biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami przedszkola,
planowanych i podejmowanych dziatan i decyz;ji.

3. Organy przedszkola majg obowigzek wspétdziatania miedzy sobg. Organem
koordynujgcym wspotprace jest Dyrektor.

4. W razie zaistnienia sporow miedzy organami przedszkola, gtbwnym obowigzkiem
organdw jest dgzenie do ich rozstrzygniecia na terenie przedszkola. Organy miedzy
sobg ustalajg formy i sposoby ich rozstrzygniecia.

5. W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygniecia sporu, organy przedszkola mogg
zwrocic¢ sie w zaleznosci od rodzaju sporu do organu prowadzgcego lub sprawujgcego

nadzor pedagogiczny o rozstrzygniecie sporu.

Rozdziat 6
Organizacja pracy Przedszkola
§ 16.

1. W przedszkolu funkcjonuje jedna grupa mieszana, do ktérej przyjmowane sg dzieci
w wieku 3 - 6 lat.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 dzieci.
3. Zasady rekrutacji oraz kryteria przyjecia dziecka do Przedszkola okresla ustawa. Termin

i zasady rekrutacji oraz kryteria dodatkowych przyje¢ dzieci do Przedszkola okresla
corocznie organ prowadzacy.

4. W przypadku niewykorzystania wszystkich miejsc w Przedszkolu, dzieci mogg byc¢
przyjmowane w ciggu roku szkolnego.
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§17.

. Organizacja pracy wychowawczo - dydaktycznej i opiekunczej odbywa sie w oparciu
o ,,Podstawe programowg wychowania przedszkolnego dla przedszkoli oraz innych
form wychowania przedszkolnego” okres$long przez MEN, a takze na podstawie
programéw  wychowania  przedszkolnego  wybranych  przez  nauczycieli
z obowigzujgcych zestawow programow wychowania w przedszkolu albo programow

autorskich i wtasnych w ramach dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;.

1. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, a w szczegolnosci zajec
umuzykalniajgcych, nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych
dostosowany jest do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:

1) z dzieCmi w wieku 3- 4 lat- 15 minut;

2) z dzieCmi w wieku 5-6 lat — ok.30 minut.

3. Zajecia dodatkowe prowadzone sg na zyczenie i za zgodg rodzicow.

. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okre$lajg odrebne

przepisy.

§ 18.

. Szczegodtowg organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji Przedszkola opracowany przez Dyrektora Przedszkola,

zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng, zwigzki zawodowe, organ sprawujgcy

nadzor pedagogiczny. Arkusz zatwierdza organ prowadzacy.

. W przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian w arkuszu Dyrektor sporzgdza

aneks, ktéry zatwierdza organ prowadzacy.

. W arkuszu organizacji przedszkola okre$la sie w szczegolnosci:

1) czas pracy oddziatu;

2) liczbe pracownikow przedszkola;

3) 0golng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy przedszkole;

4) czas realizacji podstawy programowe;j.

§ 19.

. Organizacje pracy przedszkola w ciggu dnia okresla ramowy rozkiad dnia ustalony

przez Dyrektora przedszkola na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji.

13



Statut Publicznego Przedszkola w Borzecinie Dolnym

Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozen

programowych oraz oczekiwan rodzicéw.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele ustalajg szczegdtowy rozktad

dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

3. Rozkiad dnia w miare potrzeby moze by¢ zmieniany w ciggu dnia.

§ 20.

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok.

2. Przedszkole zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie przez pie¢ dni w
tygodniu, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 — 14.00, z wyjgtkiem dni
ustawowo wolnych od pracy.

3. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalane sg w arkuszu organizacji przedszkola

na wniosek Dyrektora i zatwierdzane przez organ prowadzacy.

§ 21.
1. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci i pracownikéw przedszkola.
2. Wysokos¢ i zasady odptatnosci za korzystanie z wyzywienia dzieci i pracownikow

ustala Rada Gminy w Borzecinie na podstawie przepisow.

Rozdziat 7
Organizacja wczesnego wspomagania rozwoju dzieci
§ 22.

1. Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
ustala Dyrektor. Dyrektor w uzasadnionych przypadkach moze przychyli¢ sie do
wniosku rodzica dotyczgcego zorganizowania wczesnego wspomagania w domu
rodzinnym dziecka.

2. Przedszkole korzysta z sal lekcyjnych Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Borzecinie
Dolnym w ramach wczesnego wspomagania rozwoju .

3. Srodki dydaktyczne sg dostosowane do potrzeb psychofizycznych dzieci objetych
wczesnym wspomaganiem.

4. Dyrektor w miare posiadanych srodkoéw i zapotrzebowania uzupetnia baze pomocy
dydaktycznych.

5. Zajecia z dzieémi odbywaijg sie wg ustalonego harmonogramu.
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Rozdziat 8

Nauczyciele i pracownicy Przedszkola
§ 23.

. Zadania statutowe przedszkole realizuje z pomocg zatrudnionych nauczycieli
z przygotowaniem pedagogicznym do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym oraz
pracownikéw administracji i obstugi.
. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw regulujg odrebne
przepisy.
. Nauczycieli w wykonywaniu zadan statutowych Przedszkola wspierajg pracownicy
samorzgdowi zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych i pomocniczych.
. W oparciu o aktualne przepisy i potrzeby placéwki Dyrektor ustala zakres zadan

i obowigzkdéw pracownikow samorzgdowych.

. Stosunek pracy pracownikéw samorzgdowych regulujg odrebne przepisy.

§ 24.

. W Przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno-
obstugowych.

. Nauczycieli oraz pracownikow, o ktérych mowa w ust.1, zatrudnia i zwalnia
z zachowaniem odrebnych przepiséw Dyrektor.

. Pracownicy pedagogiczni oraz pozostali pracownicy Przedszkola sg zatrudniani
wedtug potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza
organizacyjnego.

. Szczegolowe zadania pracownikdw pedagogicznych oraz administracyjno-

obstugowych okresla Dyrektor Przedszkola w zakresach czynnosci.

§ 25.

. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekunczg z dzieCmi

W powierzonym mu oddziale.

. Nauczyciel opiekuje sie powierzonym mu oddziatem przez caty okres uczeszczania

dzieci do przedszkola.

. Zadaniem nauczyciela przedszkola jest:

1) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
i nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunéw) do

znajomosci zadan wynikajgcych z realizowanego programu  wychowania
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przedszkolnego i uzyskiwania informacji dotyczgcych dziecka, jego zachowania
i rozwoju;

realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby

i zainteresowania dzieci;

planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej

zgodnie z obowigzujgcymi programami nauczania oraz dbanie o jej jakos¢;

4) z dzieémi 3-, 4-letnimi prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na

celu poznanie, zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz
dokumentowanie tych obserwacji przez wszystkie lata pobytu dzieci
w przedszkolu (karty obserwacji, notatki biezgce, prace dzieci, arkusze
badawcze) i podejmowanie dziatan wychowawczych i dydaktycznych, a z dzie¢mi
6-letnimi  nauczyciel zobowigzany jest do przeprowadzenia diagnozy
przedszkolnej w roku poprzedzajgcym nauke w klasie pierwszej szkoty

podstawowej;

5) wspoétpraca ze specjalistami Swiadczacymi pomoc psychologiczno —

6)
7)

8)

9)

pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng;

stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;
odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek, spacerow, itp;
planowanie wtasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach
doskonalenia zawodowego;

dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska

o estetyke pomieszczen;

10)eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

11)prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawcze;j

i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

12)realizacja zalecen dyrektora i osob kontrolujgcych;

13)czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien

i uchwat;

14)inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,

kulturalnym lub rekreacyjno- sportowym;

15)poddawanie sie ocenie;
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16)wspotdziatanie z innymi  nauczycielami w zakresie planowania pracy
wychowawczo — dydaktycznej, w celu jednolitego oddziatywania oraz wzajemne
przekazywanie informacji dotyczgcych dzieci;

17)wspotpraca z nauczycielami zaje¢ dodatkowych;

18)przestrzeganie wypracowanych przez Rade Pedagogiczng zasad i regulaminéw
obowigzujgcych w Przedszkolu;

19)otaczanie indywidualng opiekg kazdego dziecka i utrzymywanie kontaktu z jego
rodzicami, szanowanie godnosci dziecka i respektowanie jego praw;

20)korzystanie w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy Dyrektora,
Rady Pedagogicznej oraz wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo —
oswiatowych;

21)czynny udziat w pracach zwigzanych z ewaluacjg pracy przedszkola;

22)indywidualizowanie pracy z dzieckiem, w szczegdlnosci poprzez dostosowanie
wymagan edukacyjnych, metod i form pracy do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych dziecka, zgodnie z ustaleniami zawartymi w
Karcie Indywidualnych Potrzeb Wychowanka oraz na podstawie pisemnej opinii
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej;

23)rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w nauce,
rozpoznawanie i rozwijanie predyspozyciji i uzdolnien dziecka;

24)diagnozowanie srodowiska wychowanka;

25)wnioskowanie do Dyrektora przedszkola o objecie opiekg Zespotu ds. pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dziecka, w przypadkach, gdy podejmowane
przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian Ilub gdy
nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

26)aktywny udziat w pracach Zespotu do spraw pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych, do ktoérych nauczyciel nalezy;

27)realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora przedszkola wynikajgcych

z biezgcej dziatalnosci placéwki.

4. Nauczyciel udziela rodzicom (prawnym opiekunom) biezgcej informacji o postepach

dzieci w czasie codziennych kontaktow okolicznosciowych, dyzuréw wychowawcy

oraz podczas zebranh z rodzicami.
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§ 26.

. Pracownik Przedszkola jest obowigzany wykonywac prace sumiennie i starannie oraz
stosowacC sie do polecen przetozonych, ktére dotyczg pracy, jezeli nie sg one

sprzeczne z przepisami prawa lub umowg o prace.
. Pracownik jest obowigzany w szczegolnosci:

1) przestrzegaé czasu pracy ustalonego w zaktadzie pracy;

2) przestrzegac regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku,

3) przestrzegaC przepisdw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepisdw przeciwpozarowych;

4) dbac o dobro zaktadu pracy, chroni¢ jego mienie;

5) przestrzegaé tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach;

6) przestrzega¢ w zakfadzie pracy zasad wspoizycia spotecznego.

. Pracownicy niebedacy nauczycielami majg réwniez obowigzek dbania

0 bezpieczenstwo dzieci na terenie Przedszkola.

. Szczegotowy zakres obowigzkdéw pracownikdw niebedgcych nauczycielami ustala

Dyrektor.

Wszyscy pracownicy Przedszkola dbajg o mienie przedszkola, prawidtowe

wykorzystanie urzgdzen i sprzetu.

Rozdziat 9
Rodzice ( prawni opiekunowie dzieci).

Do podstawowych obowigzkow rodzicow d§z§:.ka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu;

2) zaopatrzenie dzieci w niezbedne przedmioty, przybory, pomoce;

3) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej;

4) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu;

5) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwtoczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

6) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola przez osobe zapewniajgca
dziecku petne bezpieczenstwo;

7) ubezpieczanie dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw.
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2. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi rocznego  przygotowania
przedszkolnego sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola;

2) przez niespetlnienie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
w przedszkolu nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie
jednego miesigca w co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w przedszkolu.

3. Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania sie z programem oraz zadaniami wynikajgcymi z programu rozwoju
przedszkola i planéw pracy w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informaciji na temat swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

4) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
pracy przedszkola;

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzgcemu i nadzorujgcemu prace pedagogiczng poprzez swoje
przedstawicielstwo — Rade Rodzicow (o przekazywanych sprawach powinien by¢
powiadamiany Dyrektor przedszkola).

4. Rodzice i nauczyciele sg zobowigzani wspotpracowaé ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.

5. Rodzice za szczegdlne zaangazowanie we wspieraniu pracy przedszkola mogag

otrzymac na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny Dyrektora.

Rozdzial 10
Prawa i obowiazki dzieci
§ 28.
1. Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 — 6 lat.
2. Dyrektor w uzasadnionych przypadkach moze wyrazi¢ zgode na uczeszczanie do
przedszkola dziecka, ktore nie ukonczyto 3 roku zycia.
3. W uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczeszczac dziecko, ktéremu

z powodu waznych przyczyn odroczono rozpoczecie spetnienia obowigzku
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szkolnego, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego, w tym roku

kalendarzowym, w ktérym konczy 9 lat.

4. Dziecko w wieku 6 Ilat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie

przedszkolne.

5. Obowigzek ten rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko kornczy 6 lat.

6. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi, o ktérym wyzej mowa, sg obowigzani
dopetni¢ czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka, a takze zapewniC
regularne uczeszczanie dziecka na zajecia.

7. Niespetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji administracyjnej w trybie okreslonym w ustawie.

8. Dzieci 5-letnie i 4—letnie, a od wrzesnia 2017 roku takze dzieci 3 -letnie, majg prawo
do uczeszczania do przedszkola.

9. Przedszkole przyjmuje jako obowigzujgcg w toku pracy z dzieckiem zasade jego
petnej podmiotowosci i zwigzang z tym norme indywidualnego nan oddziatywania, a
takze normatyw ochrony praw dziecka przed wszystkimi formami przemocy
fizycznej bgdz psychicznej oraz poszanowania jego godnosci osobiste;j.

10. Dzieci w przedszkolu majg wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegolnosci do :

1) witadciwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydaktycznego i opieki,

zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) stosowania sie do przyjetych wewngtrz oddzialu uméw opracowanych przez

dzieci i nauczyciela, dotyczgcych wspétdziatania i wspotzycia w grupie dzieciecej;

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo -
dydaktycznym;
4) swobodnego wyrazania swoich mysli, wyznawania dowolnej religii

i postepowania zgodnie ze swoim sumieniem;

5) zycia i rozwoju — warunkdéw sprzyjajgcych jego rozwojowi.
11. Dzieci uczeszczajgce do przedszkola majg obowigzek:
1) przestrzegania ogolnoprzedszkolnego kodeksu postepowania zgodnego

z normami i warto$ciami wspotzycia spotecznego;
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2) stosowania sie do przyjetych wewngtrz oddziatu uméw opracowanych przez
dzieci i nauczyciela, dotyczgcych wspotdziatania i wspotzycia w grupie dzieciecej;

3) w przedszkolu wobec wychowankéw moze by¢ stosowany zgodny z normami
i wartosciami wspotzycia spotecznego system nagréd i kar;

4) Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy wychowankéw po diuzszej niz miesigc
nieusprawiedliwionej nieobecnosci. Skreslenie dziecka musi poprzedzi¢ uchwata

Rady Pedagogicznej;

5) Zasady dotyczgce rekrutacji i przyjmowania uczniow do Szkoty okreslajg odrebne

przepisy.

Rozdziat 11
Zasady gospodarki finansowej.
§ 29.
. Przedszkole jest jednostkg budzetowg Gminy Borzecin.

. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 12
Postanowienia koncowe.
§ 30.

. Przedszkole posiada piecze¢ urzedowas.

2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich czionkéw spotecznosci

przedszkolnej: nauczycieli, rodzicow, pracownikdéw administracji i obstugi.

. Regulaminy dziatalno$ci uchwalone przez organy dziatajgce w przedszkolu nie mogg
by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

. Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie
opublikowanie statutu na stronie internetowej Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Borzecinie Dolnym.

. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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